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Dialogo que fortalece a categoria

Boizinho, ministro Luiz Marinho e liderancas do Sintracergs participam
do tradicional encontro com os associados do Sul



PALAVRA DO
PRESIDENTE

Caros leitores,

Nesta edi¢do, quero destacar um dos momentos mais importantes do nosso calenddrio: o tradicional
encontro com os associados do Sul. Mais do que uma prestagdo de contas, esse € um compromisso
que assumimos de estar perto dos cegonheiros, ouvir suas demandas e fortalecer o relacionamento que
sempre fez parte da histéria do Sinaceg.

Também estivemos em Brasilia, dialogando com autoridades e defendendo os interesses da categoria.
Representar os cegonheiros significa acompanhar as mudancgas que impactam o transporte de veiculos,
seja nas discussdes sobre legislacdo, seja na evolugdo tecnoldgica das carretas e no preparo do setor para
os veiculos eletrificados.

Ao mesmo tempo, seguimos investindo em agdes que fazem a diferenca fora das estradas. O apoio a
projetos sociais e iniciativas voltadas as comunidades reforca nossa convicgdo de que uma entidade forte
também precisa exercer seu papel social.

Seguimos trabalhando com responsabilidade, transparéncia e, principalmente, unidos. E assim que
construiremos um futuro cada vez melhor para a nossa categoria.

Boa leitura!

o6 Ronalds Marngues da Sitve
(Boizinho)
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Rua Tubardo, 112 - Bairro: Borda do Campo  Diretor: André Martins Alves
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Pinhais/Parana

Fone: (41) 3385.8245

E-mail: sindceg@gmail.com
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BENEFICIO
ECONOMICO
PARA coopERADos#__
SICOOB CREDCEG

O que isso significa para o seu bolso?

Os cooperados Sicoob Credceg contam com solugdes financeiras em condi¢oes
mais vantajosas, economiza no dia a dia com taxas mais justas e ainda participa da
distribuicdo dos resultados da cooperativa.

Aqui, os beneficios retornam para quem faz parte.

No ultimo ano, foram Y sicoon
/\/1 ) m )
° °
RS I 06 mi R$1 8,6 mil
em ganhos financeiros comparativos de beneficio médio por cooperado
para nossos cooperados distribuido em sobras
J J

Taxas menores Economia em Melhor Resultado Agoes sociais e
nas operacoes tarifas de remuneracao financeiro educacionais para
de crédito conta corrente das aplicagoes compartilhado a comunidade

Ser Cooperado é ter mais vantagens todos os dias.
Quanto mais a cooperativa cresce, mais beneficios retornam para vocé e para a comunidade.
Aqui, o seu dinheiro rende proque o propésito é futuro, confianga e cooperagao.

PA Matriz: Av. Maria Servidei Demarchi, 1341, Demarchi, Sao Bernardo do Campo
PA Cegonheiros: Rua dos Feltrins, 1401, Demarchi, Sao Bernardo do Campo

PA Vale: Rua Ernesto Julio Nazareth, 181, Vila Esther, Sao José dos Campos

PA Digital: Cooperativa Sicoob Credceg 4428

Tel (11) 5239-8989 | @sicoobcredceg | sicoob.com.br/web/sicoobcredceg/

SICOOB
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Registro oficial do encontro em Flores da Cunha 2026: membros das diretorias do Sinaceg, Sintracergs e Feiceg com Luiz Marinho, ministro do Trabalho e Emprego

Ha compromissos que nado se resumem ao calendario. Todos os anos,
a diretoria do Sinaceg (Sindicato Nacional dos Cegonheiros) percorre
mais de mil quilémetros para encontrar os associados da regido Sul,
ouvir demandas, apresentar um panorama das a¢des da entidade e,
principalmente, reforgar um compromisso construido ao longo dos
anos: estar presente onde os cegonheiros estdo.

A edicdo deste ano reuniu cerca de 230 participantes entre associados,
familiares e convidados, em Flores da Cunha (RS). O encontro, ja
tradicional na agenda da entidade, foi marcado pela prestacdo de
informagbes sobre o trabalho desenvolvido pelo sindicato, pela
troca de experiéncias e pelo fortalecimento do relacionamento entre
diretoria e categoria. A presenga do ministro do Trabalho e Emprego,
Luiz Marinho, que participou de parte da programacdo, reforcou o
reconhecimento institucional da importancia do transporte de veiculos
e das entidades que representam seus profissionais.

Para José Ronaldo Marques da Silva (Boizinho), presidente do Sinaceg,
manter esse contato direto faz parte da forma como a entidade atua,
“Ndo basta representar a categoria em Sdo Paulo ou em Brasilia. E

preciso estar perto dos associados, ouvir quem esta na estrada e
mostrar, com transparéncia, o trabalho que vem sendo realizado.”

Durante o encontro, Boizinho apresentou um panorama das principais
acOes desenvolvidas pelo sindicato, comentou 0 momento positivo
vivido pelo setor, impulsionado pelo aquecimento do mercado
automotivo, e destacou iniciativas voltadas ao fortalecimento da
categoria, como a expansdao dos pontos de apoio, os investimentos
sociais, a Feira dos Cegonheiros e a atuagdo permanente nas
negocia¢des em defesa dos transportadores.

Silvio Dutra, presidente do Sintracergs, destacou que a presenga da
diretoria fortalece a confianga dos associados. “Quando a dire¢do vem
até aqui, demonstra respeito por quem esta no dia a dia da profisséo.
Esse contato direto facilita o dialogo e fortalece ainda mais a categoria.”

Mais do que um encontro anual, a iniciativa reafirma um modelo de
gestdo baseado na proximidade, na escuta e na construgdo coletiva das
principais decisGes que envolvem o transporte de veiculos.

José Ronaldo Marques da Silva (Boizinho), presidente; Douglas Santo Silva, vice-presidente; e membros da diretoria do Sinaceg
com associados do Sul, almogo em Caxias do Sul (RS)

4 ‘ Revista Cegonheiro  www.sinaceg.org OfacebookAcom/sinaceg/ @ instagram.com/sinaceg.sindicato o https://www.youtube.com/@sinacegsindicatonacionaldosceg
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José Ronaldo Marques da Silva (Boizinho), presidente do Sinaceg: “E preciso estar perto dos associados, ouvir quem esta na estrada e mostrar, com transparéncia,
o trabalho que vem sendo realizado”

Douglas Santos Silva, vice-presidente; José Ronaldo Marques da
Silva (Boizinho), presidente; e Luiz Marinho, ministro do Trabalho e
Emprego, com membros da diretoria do Sinaceg na abertura oficial

do evento

Diretoria e associados do Sinaceg aproveitaram a viagem ao Sul para

visitar a fabrica da Dambroz, em Caxias do Sul (RS)
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UNIAO QUE ATRAVESSA FRONTEIRAS

O encontro anual realizado no Sul também representa um momento
de reencontro entre profissionais que compartilham os mesmos
desafios da atividade. Entre conversas, experiéncias e perspectivas
para o setor, o clima é de integracdo e fortalecimento dos lagos
construidos ao longo dos anos.

Antenor Garibaldi, vice-presidente do Sintracergs, lembra que a visita
da diretoria nacional ja faz parte da histéria da categoria na regido. “E
uma promessa gue o Boizinho fez ainda na primeira campanha e que
continua cumprindo todos os anos. Isso mostra o respeito que ele
tem pelos associados do Sul.”

Segundo Garibaldi, 0 momento também permite acompanhar de
perto a realidade vivida pelos cegonheiros da regido, especialmente
apods os impactos das enchentes que atingiram o Rio Grande do Sul.
“A unido da categoria fez toda a diferenga. O apoio do Sinaceg e dos
associados de outras regides ajudou muitas familias e mostrou a forca

6 | Revista Cegonheiro  www.sinaceg.org OfacebookAcom/sinaceg/

@ instagram.com/sinaceg.sindicato

que temos quando trabalhamos juntos.”

O dirigente também avalia que o setor atravessa um momento
positivo, resultado do agquecimento do mercado automotivo e da
atuacdo permanente do sindicato na busca pela recomposicdo dos
fretes e pela valorizagdo da atividade.

Além das apresentagdes e da troca de informagdes, o encontro foi
marcado pelo ambiente de confraternizagdo, caracteristica que
acompanha a iniciativa desde as primeiras edicGes. Em uma regido
conhecida pela tradicdo italiana, o jantar reuniu associados, familiares
e convidados em um momento de convivéncia que reforgou o espirito
de pertencimento a categoria.

Ao reunir diferentes geracdes de profissionais, a iniciativa reafirma
um dos principais valores do Sinaceg: uma representagdo construida
com dialogo, presenca e compromisso permanente com guem faz o
transporte de veiculos acontecer todos os dias.

-

o https://www.youtube.com/@sinacegsindicatonacionaldosceg
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CEGONHAS ACOMPANHAM A EVOLUCAO
DA INDUSTRIA AUTOMOTIVA

Dambroz 1982 e 1991: piso superior todo fixo e carros 4 e 5 com cilindro hidraulico

Quem observa uma carreta-cegonha na estrada, dificilmente
imagina o quanto ela evoluiu nas ultimas décadas. Se a missdo
continua a mesma — transportar veiculos zero-quilémetro —, a
engenharia dos implementos passou por uma transformacdo
profunda para acompanhar as mudancas da indUstria automotiva.

Ha cerca de 20 anos, predominavam automdveis compactos
e de dimensdes semelhantes. Hoje, SUVs, picapes e veiculos
eletrificados exigem solucBes cada vez mais versateis para
aproveitar o espaco disponivel sem comprometer a seguranga. A
resposta veio com o desenvolvimento de implementos mais leves,
resistentes e tecnoldgicos.

Lider nacional do segmento e com quase 80 anos no mercado,
a Dambroz acompanha toda essa evolugdo. Segundo a diretora
Isadora Dambroz Triches, uma das mudangas mais marcantes foi
a transicdo dos modelos convencionais para plataformas mais
versateis, capazes de transportar diferentes configuragdes de
veiculos. "Os automoveis estdo cada vez maiores, mais altos ou
mais baixos, e essas caracteristicas influenciam diretamente a
forma de carregamento. E preciso evoluir continuamente para
atender a essa nova realidade."

Essa evolugdo também chegou as empresas especializadas em
modernizacdo de implementos. Com cerca de 15 anos de atuac3o,
a EB Rom3o tornou-se referéncia em retrofit de carretas-cegonha,
desenvolvendo solu¢des para grandes transportadoras do setor.

Para Eduardo Bispo Roméo, sécio-diretor da empresa, desenvolver
e adaptar as cegonhas as novas caracteristicas dos veiculos
tornou-se um desafio permanente. "Com carros maiores, mais
pesados e diferentes entre si, os projetos precisam evoluir para
oferecer mais seguranca, melhor aproveitamento de espaco e
maior eficiéncia operacional."

Revista Cegonheiro  www.sinaceg.org

TECNOLOGIA — A inovagdo vai muito além da estrutura.
Sistemas inteligentes de frenagem, eletronica embarcada,
recursos hidraulicos mais eficientes, pintura anticorrosiva
e mecanismos que substituem antigos cabos de aco
tornaram a operagdo mais segura e reduziram a
necessidade de manutencdo. Ao mesmo tempo, o uso
de agos de alta resisténcia permitiu diminuir o peso dos

implementos sem comprometer sua durabilidade.

Outro mercado em expansao € o de retrofit, que prolonga
a vida util das carretas por meio da modernizagdo de
componentes e adaptagbes as novas exigéncias do
transporte. Com manutengdo preventiva adequada, um
implemento pode permanecer em operagdo por mais
de duas décadas, embora os fabricantes recomendem
atualizagdes periddicas para acompanhar a evolucdo dos
automaoveis e das tecnologias embarcadas.

O crescimento dos veiculos eletrificados reforca essa
tendéncia. Baterias mais pesadas, novas dimens&es
e diferentes alturas exigem ajustes constantes nos
projetos para garantir equilibrio da carga, produtividade
e seguranca. Para os fabricantes, a proxima geracdo de
cegonhas continuard sendo desenvolvida com foco em
inovagdo, ergonomia e eficiéncia, acompanhando uma
indUstria automotiva que muda em ritmo cada vez mais
acelerado.

o facebook.com/sinaceg/ @ instagram.com/sinaceg.sindicato

o https://www.youtube.com/@sinacegsindicatonacionaldosceg



Dambroz Gran Versatille 2026: com movimentagao Eduardo Bispo Romdo, Isadora Dambroz Triches,

inteligente em todos os veiculos, cagapas sécio-diretor de EB Romao diretora da Dambroz
regulaveis e maior vdo livre interno

EB Romdo 2026: equipada com sistema eletronico
inteligente de frenagem que melhora a seguranca do
conjunto, aumenta a estabilidade e reduz o desgaste
dos componentes dos freios

VEICULO LONGO
COMPRIMENTO 23 METROS :
: e

— - g

EB Romdo: carreta-cegonha moderna deve oferecer seguranga,

resisténcia, praticidade na operagdo, maior capacidade de EB Rom3o: ha 15 anos desenvolvendo, em seus retrofits, ajustes s
transporte, bom aproveitamento de espaco e baixo custo que permitem maior mix de carga, seguranga e facilidade no 5 -'.“_ E
de manutengdo carregamento. E Pt |
2 ) S L s
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que so a Volvo entrega.
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AC=G.BR
SOCORRO

ASSISTENCIA 24H

ESPECIALIZADA
PARA CAMINHOES

& Atendimento imediato em qualquer situacao.

& +de 2000 prestadores de servicos em todo o Brasil

SEGURANCA, AGILIDADE E CONFIANCA

PARA MANTER SEU CAMINHAO SEMPRE EM MOVIMENTO!

™ (11) 94756-3976 ‘ O (11) 94754-4022

rede de postos

), CINADIS

A SERVICO DO CEGONHEIRO

24horas por dia

Av. Maria Servidei Demarchi, 700 - Demarchi - Sao Bernardo do Campo/SP
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; Nosso compromisso € desenvolver estratégias logisticas eficientes,
buscando constantemente solucoes inovadoras, conectadas as
necessidades de nossos clientes e que minimizem os impactos ambientais.
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Adaptacao de veiculos para combustiveis
alternativos por meio do Sistema Dual Fuel.
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INSTITUTO SEMEAR E COLHER
REVITALIZADO AMPLIA OPORTUNIDADES

PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

Espago revitalizado ganhou arte alusiva as atividades oferecidas
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Instituto Semear e Colher e Projeto Bem-Te-Vi, juntos em prol das
criangas e adolescentes

14 | Revista Cegonheiro  www.sinaceg.org
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A reforma do Instituto Semear e Colher, realizada com apoio do Sinaceg
(Sindicato Nacional-des Cegonheiros) e Feiceg (Federagdo Interestadual
dos Cegonheiros), comegaa produzir seus primeiros resultados. Reinau-
gurado em 4.dejulho, o espago voltou a receber as atividades da entida-
de e passou a sediar o Projeto Bem-te-Vi, ampliando as oportunidades de
atendimento a criancas e adolescentes da comunidade.

Fundado ha mais de duas décadas pela professora Ana Lucia Vitorino
Matos e pelo cegonheiro Deusvande Alves de Matos, o Shaolin, o Ins-
tituto Semear e Colher sempre teve como missdo oferecer atividades
educativas, culturais e esportivas. Com a reforma concluida, a entidade
reorganiza sua programacao, retomando inicialmente,;as aulas de muay
thai e ballet, enquanto trabalha para ampliar novamente o atendimento
as familias.

“Nosso objetivo sempre foi oferecer oportunidades as criancas da comu-
nidade. A reforma develveu aoinstituto as condicGes necessarias para re-
tomar o trabalho e'voltar a acelher.as familiasiemum espago com melhor
infraestrutura”, afirmaAna Lucia.

O local também 'passou: a receber o Projeto Bem-Te-Vi, idealizado pela
atleta Rebeca Bem-Te-Vi,.camped de jiu-jitsu que acumula mais,de 90
medalhas'de ouro e titulos'nacionais e internacionais. As aulas serdo mi-
nistradas pela atleta e pelo mestre Fabio Gaucho, da Academia Génesis,
e ja contam com mais de 40 criangas e adolescentes inscritos.

Segundo Leyliene ‘Coutinho, mde da atleta, a iniciativa nasceu do desejo
de democratizar 0 acesso ao esporte para criangas em situagao de vul-
nerabilidade. “A Rebeca sempre sonhou em criar um projeto social para
levar o esporte a criancas que ndo tém condicdes. Encontrar um espaco
preparado e contar com parceiros comprometidos tornou esse sonho
possivel”, afirma. “Contamos com o apoio do Sinaceg, da Cooperceg, do
Colégio Darwin, responsavel pela doagao dos quimones, da Academia
Guto Rodrigues de Karaté, responsavel pela doagdo dos tatames, e da
Secretaria de Esportes de Sdo Bernardo.

VALORES DO SINDICATO — Para José Ronaldo Marques da Silva (Boi-
zinho), presidente do Sinaceg, apoiar projetos como esses é uma forma
de contribuir para a transformacdo da comunidade. “Quando apoiamos
entidades como o Instituto Semear e Colher e o Projeto Bem-Te-Vi, esta-
mos ajudando a ampliar o acesso de criangas e adolescentes ao esporte,
a educagdo e a convivéncia comunitaria. Esse € um compromisso que faz
parte dos valores do Sinaceg.”

Segundo Marcio Galdino, diretor regional do Sinaceg, a revitalizagdo re-
presenta o inicio de um novo ciclo para a entidade. “O espaco foi prepa-
rado para acolher a comunidade com qualidade e afeto. Ver as atividades
sendo retomadas e novos projetos chegando mostra que esse investi-
mento ja comega a gerar resultados concretos.”

Mais do que uma obra fisica, a revitalizagdo do Instituto Semear e Colher
amplia as oportunidades oferecidas as criangas da comunidade e reforca
a importancia das parcerias para fortalecer iniciativas sociais que promo-
vem educacgdo, esporte e cidadania.
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Em acdo: aulas de jiu-jitsu sdo ministradas pela
Rebeca Bem-Te-Vi e pelo mestre Fabio Gaucho,

semanalmente

Fran Silva, vereador de Sdo Bernardo do Campo; Rebeca Bem-Te-Vi; Maria Claudia Casselli,
superintendente regional da Caixa Economica Federal no ABC; dr. Gustavo; e Mauricio Cardozo,
secretario de Esportes e Lazer de Sdo Bernardo do Campo

Ana Lucia Vitorino Matos, fundadora do Instituto Semear e Colher; Rebeca Bem-Te-Vi e sua
mae, Leyliene Coutinho: parceria na nova fase

Vi
i
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Jorge Araujo, vereador de S3o Bernardo do Campo; Rebeca Bem-Te-vi; mestre Fabio Gau-

Ay = Na rein raga riangas ja estavam ansiosas para comegar as atividades
cho; e Mauricio Cardozo, secretdrio de Esportes e Lazer GRERIESE), = - gy s Barag S
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LIDERANCAS DO TRANSPORTE EM DEFESA

DAS ESPECIFICIDADES DO SETOR

Membros da Diretoria do Sinaceg (Sindicato Nacional dos
Cegonheiros) participaram, em Brasilia (DF), de uma reuniao
com Luiz Marinho, ministro do Trabalho e Emprego, para
discutir os impactos da proposta de reducéo da jornada de
trabalho sobre o transporte rodovidrio de cargas. Diumar
Bueno, presidente da CNTA (Confederacdo Nacional dos
Transportadores Auténomos); Ronaldo Marques da Silva
(Junior), vice-presidente da Feiceg (Federacao Interestadual
dos Cegonheiros); e representantes de outras entidades do
setor também marcaram presenca no encontro.

Na ocasido, as liderancas defenderam que o transporte
rodovidrio de cargas permanega com regras proprias
de jornada, tempo de direcdo e descanso, preservando
o modelo atualmente definido em negociacdo coletiva.
Para José Ronaldo Marques da Silva (Boizinho), presidente
do Sinaceg, reconhecer as particularidades da atividade
é fundamental para garantir a seguranca juridica, a
previsibilidade e a continuidade das operagées de um

setor estratégico para a economia brasileira.

TTETTF

Proposta das entidades representativas é preservar o modelo ja
aplicado ao setor de transporte rodovidrio de cargas

Luiz Marinho, ministro do Trabalho e Emprego, com José Ronaldo

Diumar Bueno, presidente da CNTA (Confederagdo Nacional dos
Transportadores Auténomos); e dirigentes de diversas
entidades representativas do segmento

Revista Cegonheiro

www.sinaceg.org

CONVITE AO VIVO — Em junho, José Ronaldo Marques da Silva
(Boizinho), presidente do Sinaceg, recebeu, na sede da entidade,
a visita de Luiz Fernando Teixeira, deputado estadual (PT-SP).

Na pauta, conversas sobre as expectativas da categoria para 0s
proximos meses e outros temas de interesse comum. Boizinho
aproveitou a oportunidade para convidar o deputado para a 262

Expo de Transportes do ABCD, que acontece em setembro.

o facebook.com/sinaceg/ @ instagram.com/sinaceg.sindicato

Marques da Silva (Boizinho), presidente do Sinaceg; diretoria do Sinaceg;

o https://www.youtube.com/@sinacegsindicatonacionaldosceg



SAO BERNARDO DO CAMPO/SP E POCOES/BA

DIESEL

-\_ | ADITIVADO
"\,  PELO PRECO
DE COMUM

Abastecendo nos Postos Cooperceaq,

vocé tem mais desempenho e protecdo

para seu caminhdo, sem pesar no bolso.

Isso significa mais economia para os cooperados.

Enquanto em alguns estados ATE 24%

DO DIESEL USADO EM 2024 FOI ADULTERADO®,
nos Postos Cooperceg vocé encontra seguranga
e transparéncia em cada abastecimento.

A qgualidade dos nossos combustiveis e
100% garantida, com procedéncia comprovada
e fornecimento exclusivo de distribuidores oficiais.

Mao arrisque, abastega nos Postos Cooperceg!

*Fonte; (ICL (instituto Combustheis Legoll com base nos dodas
do PMOC (Programo de Mamniioramento do Qualidede dos Comubstaes)
da ANA fagéncio Nacional do Petrdlen, Gds Noturol e Biocombustiveis),

L]

3 CODPERCEG

i i

SAO BERNARDO DO CAMPO / SP EEETE POCOES / BA
Rua dos Feltrins, 951 - Demarchi Rodovia BR116, 5/n° - Km 767,5
CEP 09820-280 - Tel.: (11) 3883-4200 CEP 45260-000 - Tel.: (77) 3431-1306

www.cooperceg.com.br B3 /cooperceg (O) @coopercegoficial
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UMA POTENCIA
AUTCEORT EM TRANSPORTES

E LOGISTICA.

MAIS DE 130 MIL VEICULOS MOVIMENTADOS POR MES E UMA FROTA

COM MAIS DE 800 EQUIPAMENTOS RODANDO NO BRASIL E MERCOSUL.

MNa Autoport somes especialistas em transporte de automdveis e logistica em todos os segmentos. J& sao mais
de 25 anos como referéncia em diversas atividades, como operacdes portudrias, transporte de veiculos
e de pegas, gestao de patios, armazenagem, logistica de movimentacao interna em montadoras, além
de atendimento a locadoras e frotistas. Com tecnologia, inovacao, sequranca e uma frota peso-pesado, a gente
entrega exceléncia todos os dias.

AUTOPORT.COM.BR

Acesse o cédigo e saiba mais.

prontos

CENTRAL DE ATENDIMENTO: N\ para novos
{011) 4336-250% | (011)4357-8973 caminhos
comercialBautoport.com.br




FINANCIE COM A
COFIPE E GARANTA
O SEU S-WAY 0 KM!

POTENCIA DE 480 CAVALOS

* ' MOTOR EURO 6 COM TURBO HI-eSCR

Matriz
Cofipe Norte

Av. Pr. Castelo Branco,
3.333 C, Canindé,

Sao Paulo, SP.

Tel: (11) 3475-2375

Filial
Cofipe Guarulhos

Av. Monteiro, 42,

VI Monteiro Lobato,
Guarulhos, SP.

Tel: (11) 2529-8000

@ 08000COFIPE (0800 026 3473)

¥ nento wia Banco CHHI wsies a

snilise S credito com minime S 3% de entrada veanknois. Oforea vabds are 3004704

TAXAS

A PARTIR DE

> | TRANSMISSAO AUTOMATIZADA DE |12 VELOCIDADES

> | SISTEMA DE FREIO MOTOR COM 4 ESTAGIOS

Filial
Cofipe Anchieta
Rua Eugénio Belloto, 200,

Vila Liviero, Sdo Paulo, SP.

Tel: (11) 2504-2000

cofipe.com.br

Filial
Cofipe Santos

Rua Ary Barroso, 226,
Chico de Paula, Santos, SP.
Tel: (13) 3797-8900

IVECO
COrFIPCE
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ANSPORTES

SUSTENTEBILIDADE QUE MOVE O FUTURO

262 Expo estd sendo preparada para receber 20% mais visitantes do que em 2025

A 262 Expo de Transportes do ABCD segue ampliando a lista de
expositores. Promovida pelo Sinaceg (Sindicato Nacional dos
Cegonheiros) e organizada pela Conexdo Eventos, a Feira dos
Cegonheiros sera realizada entre 24 e 26 de setembro, no Pavilhdo

Vera Cruz, em Sdo Bernardo do Campo (SP).

Entre as novidades desta edigcdo estdo as estreias da Cintas e
Catracas do Brasil, fabricante de sistemas de amarracdo para
transporte de cargas; da EB Romdo, fabricante de carretas-

cegonha; e da Morumbi Implementos Rodovidrios.

Para Eduardo Bispo Romdo, sécio-diretor da EB Romao, participar
da feira é a oportunidade de apresentar ao mercado um projeto
desenvolvido ao longo de mais de dez anos. “Somos frutos desse
setor e temos raizes nele. Ndo ha nada mais gratificante do que
apresentar um resultado diferente do que existe hoje no mercado,
contribuindo para a evolucdo da nossa categoria.”

Também estreando na feira, a Cintas e Catracas do Brasil quer

_ gt/ PARTICIPACAO DE EXPOSITORES

2

Além de novos expositores, os shows musicais ja estdo confirmados, com destaque para o forré

fortalecer o relacionamento com os cegonheiros. Segundo o fundador,
Claudinei Coelho Barreto, a empresa se estruturou para atender as
necessidades especificas do segmento e ampliar sua presenga junto

aos profissionais do transporte de veiculos.

Além dos novos expositores, ja confirmaram presenga Auto Sueco/
Volvo; Codema/Scania; Cofipe/lveco; Cooperceg; DAF; Dambroz;
De Nigris/Mercedes-Benz; Grupo Sada; Grupo Vigorito; Interbrok;
Juridica Corretora de Seguros; Lemak; Pneus Tep; Sicoob Credceg;
Tegma; Transauto; Transmoreno; Trucks Control; e Volkswagen
Caminhdes.

20 | Revista Cegonheiro  www.sinaceg.org o facebook.com/sinaceg/ @ instagram.com/sinaceg.sindicato o https://www.youtube.com/@sinacegsindicatonacionaldosceg




ESTA CHEGANDO A 26° EDICAO DO
EVENTO MAIS RELEVANTE DO SETOR

TRANSPORTES

SUSTENTEBILIDADE QUE MOVE O FUTURO

24, 25 E 26 '
SRR Lonese

DE 2026

? PAVILHAO VERA CRUZ
AV. LUCAS NOGUEIRA GARCEZ, 856 - CENTRO

Entrada Gratuita Estacionamento Gratuito

se possivel, traga kg de alimento as vagas sdo limitadas, opte por
né&o perecivel para doacéio ir ao evento de Uber ou Taxi

!
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REALIZACAO ORGANIZAGAO Con@ | ello APOIO S&o Bernardo

do Campo
Cidade pra frente

SINACEG Eventos
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SINACLE saamarto

do Campo

Cidade pra frente

SAO BERNARDO FORTALECE CAPACIDADE h
DE INVESTIMENTO COM AVANGCO NA AVALIACAO FISCAL

Sdo Bernardo do Campo deu mais um passo para fortalecer sua o
capacidade de investimento e ampliar a credibilidade junto ao

mercado. A cidade elevou de B para B+ sua classificacdo na Capag

(Capacidade de Pagamento), avaliacdo realizada pela Secretaria do I

Tesouro Nacional que mede a saude fiscal de estados e municipios. d

E a segunda evolugdo consecutiva registrada neste ano.

A classificagcdo considera indicadores como endividamento, pou- 4 ]1
panca corrente e liquidez, refletindo a capacidade do municipio de )
honrar compromissos financeiros e manter o equilibrio das contas
publicas. Na pratica, o avanco amplia as possibilidades de acesso
a financiamentos com garantia da Unido, destinados a obras de
infraestrutura e a outros investimentos estratégicos.

Qj,ﬂ

Segundo o prefeito Marcelo Lima, o resultado demonstra o esfor¢co
da administragdo para reorganizar as finangas publicas. “A eleva-
¢ao da nossa Capag para B+ é o reconhecimento de um trabalho
sério de reorganizacao das financas de S3o Bernardo. Recebemos
a cidade com classificagdo C e, em pouco tempo, avangamos dois
niveis, mostrando que é possivel equilibrar as contas, honrar os
compromissos e recuperar a credibilidade do municipio.”

O desempenho na Capag se soma a outros indicadores. Em junho, b.,
a cidade conquistou, pela primeira vez, nota A no Ranking da Qua-
lidade da Informacgao Contabil e Fiscal, elaborado pelo Siconfi (Sis-
tema de Informagoes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasilei-
ro). Entre os municipios paulistas com mais de 500 mil habitantes,

" . " ) (™%
S3o Bernardo ficou na segunda colocacgdo, atras apenas de Osasco. =

o . o o Em junho, Sdo Bernardo recebeu o Selo Caixa Gestdo Sustentavel, na categoria
A cidade também avangou no Ranki ng de Competmwdade dos Topazio, pela exceléncia em governanga, transparéncia e

Municipios 2025, elaborado pelo CLP (Centro de Lideranca Publi- responsabilidade socioambiental
ca), passando da 212 para a 132 posicdo entre os municipios bra-
sileiros com mais de 80 mil habitantes. A administracdo atribui o
resultado a evolucgdo de indicadores em areas como salde, educa-
cdo e qualidade de vida.

Para Sao Bernardo do Campo, cidade historicamente ligada a in-
dustria e a logistica, a melhora dos indicadores fiscais representa
um ambiente mais favoravel para a atragdo de investimentos, a
realizacdo de obras estruturantes e o fortalecimento da atividade
econdmica.

Avanco na avaliagdo fiscal amplia as possibilidades de acesso a financiamentos
destinados a obras de infraestrutura

22 Revista Cegonheiro  www.sinaceg.org Ofacebook,com/smaceg/ "?J)'\nstagram.com/smaceg.smdicato https://www.youtube.com/@sinacegsindicatonacionaldosceg
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Gestao Logistica

liderando com eficiéncia,

qualidade e sustentabilidade.

Ma Tegma, ultrapassamos os limites do
transporte rodoviario para oferecer solucoes de
logistica integrada que conectam eficientemente
0s principais centros econdmicos do Brasil.

Mossa abordagem combina tecnologia
de ponta e sustentabilidade, otimizando
cada etapa da cadeia de suprimentos para
impulsionar o sucesso dos nossos clientes.

105: ftegmagestaclogistica

Com uma rede abrangente de 22 filiais estrate-
gicas e uma frota moderna, oferecemos muito
mais do que simples transporte. Personalizamos
solucées que vao além da entrega, incluindo
gerenciamento de estogues e muito mais.

Na Tegma, somos sua
aliada na jornada rumo
a exceléencia operacional.

gora: tegma.com.br

TE




SCANIA SUPER RH460

SE A CARGA E DE ALTO
VALOR, O CAMINHAO DEVE
SER O MAIS EFICIENTE.

Alinha Super & a escolha perfeita para transportadores cegonheiros que buscam maxima
eficiéncia e seguranca para suas valiosas cargas. Com a confiabilidade que seu negocio exige,
nossos caminhoes sao projetados para otimizar cada guilometro da sua jornada,

. R
R
.
= Ate B% a mais de economia de combustivel. * Ate 50% de redugac de paradas.
* Nowvas tecnologias de seguranca. * Redugaonaemissao de CO..

Entre em contato com um consultor Codema e venha explorar
novas fronteiras de eficiéncia com a Scania.

CODEMA | SCANIA

Transito seguro: eu faco a diferenca. i



CEGONHA 80
GRAN
VERSATILLE

PLATAFORMA DE CARGA COM O
MAIOR VAO LIVRE INTERNO DO MERCADO

o j DESIGN INOVADOR, QUE
s

FACILITA O PROCESSO
DE CARGA E DESCARGA

L= == -I W Vcrsame o}

CARROCERIA TRANSPORTE
DE AUTOMOVEIS

SEMIRREBOQUE TRANSPORTE
DE CAMINHOES E CHASSI DE ONIBUS

E ir@dambroz.com.br @grupodambroz www.dambroz.com.br

EQUIPE DE VENDAS

TRADICAO,

Eduardo Falcdo: (11) 95796.9774 INOVACAO
Henrique Tabet: (11) 96362.1088 D/\M BROZ E FORCA

Gines Manea: (54) 99944.2559 IMPLEMENTOS RODOVIARIOS




SEGURANCA PARA QOUEM
ESTA NA ESTRADA

A manutengdo da vegetagdo as margens das rodovias
é uma medida essencial para a seguranga viaria.
Arvores e galhos que comprometem a visibilidade da
sinalizagdo ou avangcam sobre a pista aumentam os
\ riscos para motoristas, especialmente no transporte
de veiculos.

Para prevenir essas situacdes, o Programa Nacional
de Podas de Arvores do Sinaceg (Sindicato Nacional
dos Cegonheiros) atua continuamente em diferentes
regioes do pais. Realizado em parceria com prefeituras,
orgdos ambientais e empresas especializadas, o
trabalho alia seguranca vidria a responsabilidade
ambiental.

“Quando uma equipe conclui uma poda, o resultado
beneficia muito mais do que o transporte de veiculos.
Motoristas de carros, caminhdes, Onibus e motocicletas
passam a trafegar com mais seguranga. Prevenir
acidentes e tornar as rodovias mais seguras para todos
€ 0 nosso principal objetivo”, afirma Marcio Galdino,
diretor regional do Sinaceg e gestor do Programa
Nacional de Podas de Arvores.

Confira onde as equipes do programa atuaram em
junho.

. Leranjeiras
A Equipe 1, liderada por Raniel Ramalho, encarregado — [ 1 ! e ahs "';;;ﬂﬁ; P
interino, realizou podas na BR-153, no trecho entre ' ' —
Colinas do Tocantins e Palmeirante, no estado do
Tocantins.

A Equipe 2, sob a supervisdo do Valdir Aparecido,
atuou na MG-133, no trecho entre Coronel Pacheco e
Rio Pomba, no estado de Minas Gerais.

A Equipe 3, coordenada por Welington Francisco,
trabalhou na BR-116, no trecho entre Campanario e
Frei Inocéncio, também no estado de Minas Gerais.

A Equipe 4, sob a responsabilidade do encarregado
Betuel Alves, realizou podas na BR-235, no trecho
entre Laranjeiras e BR-101, sentido Aracaju, no estado
de Sergipe.

Em parceria com a empresa terceirizada MD Podas Eunapolis, o programa do Sinaceg
realizou podas na BR-259, no trecho entre Jodo Neiva e Colatina, no Estado do Espirito Santo

26 | Revista Cegonheiro  www.sinaceg.org o facebook.com/sinaceg/ instagram.com/sinaceg.sindicato o https://www.youtube.com/@sinacegsindicatonacionaldosceg
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QUEM CUIDA DA ESTRADA?

Ha 13 anos, Jeferson Sena integra o time do Programa Nacional
de Podas de Arvores do Sinaceg. Natural de Ibicaraf, na Bahia, ele
encontrou no trabalho a estabilidade profissional que buscava e
a oportunidade de construir uma nova trajetoria.

Operador de Munck, exerce uma fungdo que exige precisdo,
atencdo e muita responsabilidade. E ele quem opera o
equipamento que eleva os colegas até a copa das arvores
durante os servicos de poda, atividade essencial para garantir a
seguranca de motoristas e trabalhadores.

No inicio, o desafio foi grande. Sem experiéncia na funcao,
precisou vencer o receio natural de quem passa a atuar em
altura e as margens de rodovias movimentadas. Com o tempo,
o aprendizado e a pratica deram lugar a confianga. “O maior
desafio é trabalhar diariamente em grandes rodovias, mantendo
sempre a atencdo e a seguranca da equipe.”

Antes de ingressar no programa, Jeferson trabalhava na
fabricacdo artesanal de gaiolas de madeira para aves. A mudanga
de profissdo representou uma oportunidade de crescimento e
desenvolvimento profissional.

O programa do Sinaceg, em parceria com a empresa
terceirizada Floema Podas, executou podas nas-avenidas 14
de Julho e Paulo Fontes, no Centro de Floriandpolis,

em Santa Catarina.

Ofacebook.com/sinaceg/ @instagram.com/sinaceg.sindicato www.sinaceg.org  Revista Cegonheiro

Hoje, aos 35 anos, afirma que uma das maiores satisfacdes é
saber que seu trabalho contribui diretamente para a seguranca
viaria. Cada poda melhora a visibilidade e reduz riscos para quem
estd na estrada.

Durante as viagens, mantém contato didrio com a familia por
telefone, videochamadas e mensagens. “A tecnologia ajuda
muito a permanecer presente, mesmo a distancia.”

Nos dias de folga, dedica o tempo a filha Cecilia, de 9 anos, seu
maior motivo de orgulho. Nas férias, prefere viajar para a praia e
aproveitar os momentos em familia. Também gosta de assistir a
séries, filmes, acompanhar os jogos do Santos e ouvir podcasts.

Quando fala sobre o futuro, ndo pensa em si. Seu maior sonho
é ver a filha concluir os estudos e se tornar a primeira pessoa da
familia a conquistar um diploma de ensino superior.

Ao final da conversa, deixa um recado aos motoristas: “Respeitem
a sinalizacdo e reduzam a velocidade nos trechos onde ha
equipes trabalhando. Sdo atitudes que ajudam a preservar vidas
e garantem mais segurancga para todos.”

Com os colegas da
equipe 3, Jeferson,
também de boné
cinza, destaca que
sua maior satisfacao
é contribuir para a
seguranca viaria

Jeferson Sena, de boné cinza, aproveita os dias de folg
com a familia

27



VIA TRUCKS

A SUA CONCESSIONARIA DAF

CAMINHOES NOVOS

PECAS & ACESSORIOS

E

Oferecemos a linha completa de Linha completa de pecas Genuinas DAF
caminhdes pesados e semipesados da e TRP para caminhGes multimarcas com
marca DAF, que proporcionam poténcia ate 12 meses de garantia e cobertura
e maior economia de combustivel. em todas as concessionarias DAF no

territorio nacional.

CAMINHOES SEMINOVOS SERVICOS DE OFICINA

Caminhoes seminovos multimarcas, Assisténcia técnica especializada em
com diversas configuragoes e servigos de funilaria, pintura, manutengao
aplicagtes prontos para rodar, preventiva e corretiva para caminhoes
multimarcas.
@ Rodovia Presidente Dutra, S/N, KM 207 @ ( 11 ) 97158-0253

Bonsucesso, Guarulhos
SITE E REDES SOCIAIS
& viatrucks.com.br

@ @dafviatrucks

@ Rua Pedro Zolcsak, 50
Ferrazépolis, S83o0 Bernardo do Campo

@ Rua Estados Unidos, 20
Jardim Casqueiro, Cubatao m [dafviatruchks

VIA TRUCKS
D /A -



Gallagher

O mundo te
espera.

A gente garante que
vocé volte bem.

O Seguro Viagem cobre 0
inesperado para vocé
aproveitar cada destino sem
preocupacao.

Principais beneficios:

* Assisténcia médica internacional
Atendimento de emergéncia onde vocé estiver.

® Cancelamento e atraso de voo
Sem prejuizo quando os planos mudam.

Saiba mais sobre

o Seguro Viagem e Extravio de bagagem

Reembolso rapido para vocé seguir em frente.

Vocé escolhe o destino.
A Gallagher cuida do caminho.

Fale com um especialista e
contrate seu Seguro Viagem.

We-RL M The Gallagher Way
T
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Motoristas do Grupo SADA recebem treinamentos voltados as
caracteristicas dos veiculos eletrificados

Axel José Ribeiro, diretor de Operacdes do Grupo SADA

30 | Revista Cegonheiro  www.sinaceg.org OfacebookAcom/sinaceg/ @mstagram.com/smaceg.smdicato

TRANSPORTE DE VEICULOS
ELETRIFICADOS EXIGE MAIS PREPARO
DAS EQUIPES

O crescimento dos veiculos hibridos e eletrificados nas ruas
brasileiras também j& pode ser percebido nas operagbes de
transporte. A medida que as montadoras ampliam a oferta desses
modelos, as transportadoras adaptam procedimentos e investem na
capacitacdo das equipes para acompanhar a evolugdo do mercado.

Ao contrdrio do que muitos imaginam, transportar um veiculo
eletrificado ndo exige mudangas radicais nas carretas-cegonha.
As principais adaptagbes estdo relacionadas aos protocolos de
movimentagdo, seguranga e manuseio, especialmente por causa
do conjunto de baterias, componente de alto valor agregado e que
demanda cuidados especificos durante toda a operagao.

Segundo Axel José Ribeiro, diretor de Operagdes do Grupo SADA, o
aumento da participacdo dos eletrificados ja faz parte da rotina da
empresa. "O crescimento desse segmento é percebido diariamente
em nossas operagGes, acompanhando a expansdo do mercado
brasileiro."

Apesar das particularidades, a capacidade de carga das cegonheiras
permanece praticamente inalterada. O peso adicional das
baterias é considerado no planejamento da composicdo da carga,
procedimento que faz parte da rotina operacional do transporte de
veiculos. “Em alguns casos, dependendo do modelo transportado,
da configuragdo da carreta e da rota, pode haver ajustes no
posicionamento dos automaéveis para garantir a melhor distribuicdo
de peso e atender aos critérios de seguranca”, complementa Ribeiro.

PROCEDIMENTOS ATUALIZADOS — A principal mudanca esta na
preparagdo das equipes. O Grupo SADA atualizou procedimentos
operacionais e desenvolveu orientagbes especificas para a
movimentagdo dos veiculos eletrificados, acompanhando a
evolucdo tecnoldgica da indUstria automotiva.

Os motoristas também passaram a receber treinamentos voltados
as caracteristicas desses modelos, incluindo procedimentos de
movimentagdo, condugdo e seguranca operacional. O objetivo é
assegurar que todas as etapas do transporte sejam realizadas de
forma padronizada e segura.

Outra preocupacao envolve situagdes de emergéncia. Embora
os protocolos de seguranca adotados pela empresa continuem
sendo a base das operagdes, eles foram complementados com
procedimentos especificos para veiculos eletrificados, priorizando a
protecdo das pessoas, da carga e do meio ambiente.

A tendéncia é que esse processo de adaptagdo acompanhe o
crescimento da frota eletrificada no pais. Mais do que exigir
novos equipamentos, a transformagdo passa pela atualizagdo de
procedimentos, pelo planejamento operacional e pela qualificagdo
permanente dos profissionais responsaveis pelo transporte
dos veiculos.

o https://www.youtube.com/@sinacegsindicatonacionaldosceg



Ha 50 anos,
movimentamos

o Brasil. 202

Do pioneirismo que marcou nossa origem a inovagao que A gEﬂfE se move
impulsiona cada novo passo, 0 Grupo SADA construiu uma .
G 3 o para liderar o futuro.

trajetdria dedicada a conectar pessoas, negdcios e setores
essenciais da economia.

Ao longo de cinco décadas, consolidamos uma operagao
de transporte e logistica que integra regides, fortalece

cadeias produtivas e contribui para o desenvolvimento
sustentavel do pals.

Seguimos avangando com responsabilidade,
eficiéncia e o compromisso de abrir caminhos
para um futuro mais dinamico, inclusivo e
cheio de oportunidades.

flinlE@]O]

gruposada.com.br

AUTO
SERVICE
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VISIBILIDADE TOTAL PARA
QUEM TRANSPORTA ALTO
VALOR SOBRE RODAS!

Com o SVCAM, vocé conta com o kit completo de cameras da
Trucks Control para reforcar a seguranca e o controle da operacao.
Sua frota ganha mais visibilidade, acompanhamento em tempo
real e suporte para uma gestdo mais segura, precisa e eficiente.

A solucdo permite o monitoramento interno e externo do veiculo, ampliando a visao
do transportador durante o carregamento, deslocamento e entrega. Mais apoio
para a rotina de quem precisa proteger cada carga transportada e manter a operacao
sob controle do inicio ao fim.

Tecnologia completa para
sua frota:

& Monitoramento interno e externo do veiculo;

N

7~ Cobertura ampla da operacdo em tempo real;

( 24‘ Acompanhamento 24 horas por dia;

@ Mais apoio para gestao e tomada de decisao;

a Mais controle para o dia a dia da frota.

Mais visibilidade. Mais controle. Mais seguranca para a sua operagéo cegonheira.

vendas@tcsat.com.br

\Ilasa'l:w‘l‘A SKYWAVETM ® 43 99914-0020 www.tcsat.com.br

AN ORBCOMM COMPANY 43 3377'5200 f O in ® @truckscontrol



TRANSPORTE DE VEiCULOS

. @lemak_transportes



PASSATEMPOSK:RDialdos¥Avos

12 Ervos

Preencha os

campaos com
nimeros de 1 a9

de forma que a

soma da linha ou

coluna ou diagonal,

dé como resultado |
ps valores

apresentados.

Ihqum“m

0 Meu Avd (Turma do Baldo Hﬁgmn}
0 meu avd é doce como caramelo

0 meu avd é fofe como um algodao

0 meu avd tem muitas coisas e um castelo
De mentirinha, mas é um bruta casteldo
0 meu avd conta piadas engragadas

0 meu avd tem figurinhas de montdo
Muita graca, muito riso

Meu avé sabe brincar

E tdo lindo o seu sorriso

E & meu a...

Avézinho, avizinho, avizinho, da um beijo
Da um beljo, avbzinho, um beijinho, meu amor
Avbzinho, avézinho, avizinho, da um beijo
D& um beijo, vovbzinho, um beijinho por favor

0 meu avh tem uma estatua voadora
0 meu avd tem um isgueiro de vulcdo
O meu avo corta fumaca com tesoura
De mentirinha, o meu avd & campeao
0 meu avd tem dois anéis 14 de Saturmo

0 meu avd tem plantacdo de macarrdo
Fonte: https:feoew . letras. mus.br/a-ema-do-balao-magico 75265/
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Na tabela ha sumente
nameros e se vocé
procurar achara
| operacbes de soma e
subtragdo. Ha 31
-upera:;ﬁes escnnd]da

BN

O Dia dos Avés é

comemorado em 26 de julho. |

4 data foi escolhida em ||

homenagem a 2

Santa Ana e S3o Joaquim, (|
pais de Maria e avis de
Jesus Cristo segundo a

o XTI Cc O v m@mmMm

b - T T S > R T - - T o R

4 oo m3MNOD O @ E MU A
v n a2 NP O >0

w

e e
ol era| =t 1! 0] o] L] |
o | 1 =t | | o] ] 0 1
S T P P e e o s s
[l OO O LY =] O 0 | |
oY | Oudf G0 | o} O L]
ﬂl-ﬂhg\lﬁ""'ﬂ‘#ﬂ
=t ol el | | 1 o e 1
[0 ol =l o =] o0~

Pai nosso da vové,

Vo que estals em case,
BENDTIO SETR 0 TR (0T
Varha & née of teus befjinhos
A TUA BONDADE 0 TEUS CARNNADS!
Qe sempre 18 guards
0 Rt DL,
' o8 daces hossag da cada dia
i hog day hote (@ amanhd também),
. TELDONT A5 NOSSAS BALUCAS,
aggim como i pardoactes
5 travessuras de hossos pals.
£ NED WOy DETLEM
e, Sofrer com balisodes,
SRS LIVEA1- 1405 BF 10004
g 0 PUIEHS DF ORUILRAS,
Bpesfirnl
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TRANSMORENO
HA 40 ANOS O CAMINHO CERTO

PARA O TRANSPORTE E LOGISTICA

NO SEGMENTO AUTOMOTIVO

A Transmoreno atua em toda a cadeia logistica do segmento
automotivo no Brasil e Mercosul, com destague no Transporte
de \eiculos, Oferece solugdes inovadoras e customizadas nas
atividades de Inbound, Outbound, Gestdo de Armazens e
Gestdo de Abastecimento de linha - Just in Time e Just in
Sequence. Desde 2001 certificada no Sistema de Gestdo de
Gualidade 150 2001

Cegonheiros Transmoreno
Juntos desde 1978!

TRANSPORTE E LOGISTICA

+55 41 3134.7700 | wwwiransmoreno.com.br




A nova estrela da Mercedez-Benz que acaba
de chegar na Comercial De Nigris!

Do jeito que vocé sempre pediu!

Banco Mercedes-Benz

Se Nigris |
CASA DO

CEGONHFIRO 2

B Docacelers. Sea bem maior & a vida

Mais mbustez pensa‘da ,,,J‘
Baixa manutencao e com pfego justo.

“Consin 3 depondidace em estous 1T ageTs AUsiraees



